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２ 第５３次県東ブロック学校長研修について

ア 研修目標

変化の激しい時代の中で，これからの日本をリードする人材となるために必要な基

礎的・基本的な知識・技能や，自ら課題を発見し解決できるの能力など，確かな学力

の習得と活用する力の育成が求められています。 ※いばらき教育プラン P12 より引用

（今，学校は未来を築く子どもたちに，確かな学力，豊かな心，健やかな体の調和を

重視する「生きる力」を育む教育と社会の変化に伴う教育課題の解決に向けた取組が

求められている。）

このときに当たり，私たち校長は「われら意識」をもって，学校経営のビジョンを

明確に示し，創意と活力に満ちた学校経営に努め，学校からの教育改革を推進し，保

護者や地域社会の信頼と期待に応える学校づくりを進めなければならない。 そのた

めには，学校の現状や課題を的確に把握・分析し，取り組むべき方策を明確にして，

家庭や地域社会，関係機関との連携・協力を密にし，教育活動の推進を図る必要があ

る。

県東ブロック学校長会は，常に新しい時代を拓く人づくりを目指し，先達の築かれ

た業績と精神を継承し，英知と情熱を結集して，学校教育の一層の充実に取り組むも

のとする。

イ 研修方針

○ 県校長会第２期中期ビジョン（平成 28年～ 30年度）の推進

（学校の自主性・自律性の確立を図る経営の推進）

○ 創意を生かした特色ある教育課程の編成・実施と評価・改善

○ 教職員の資質能力の向上と人材育成

{教職員の使命感の一層の高揚と資質・能力の向上を図る研修の充実（中堅教員

の養成等）}

○ コンプライアンス意識の高揚と学校の危機管理体制の強化

（危機管理意識の高揚と学校安全の確保）

○ 新しい教育制度や新学習指導要領を踏まえた学校経営の推進

（県学校長会との連携と，広い視野に立った運営）

ウ 研修テーマ 「創意と活力に満ちた学校経営」


