
令和７年度 那珂市学校長会活動方針（案）

１ 基本方針

那珂市学校長会は、教育基本法等が示す教育理念や茨城県学校長会の基本方針及び第
４期中期教育ビジョン・第２次那珂市総合計画を踏まえ、自ら研鑽に励み、学校の現状や課
題を的確にとらえ、関係機関との連携・協力を密にし、信頼を基盤とした一人一人が輝く活
力ある学校づくりを推進する。

また、校長としての責務を自覚し、那珂市の教育目標「強い意志と豊かな感性で、社会的
自立に向け、たくましく生き抜く児童生徒の育成」を目指して、すべての子供の可能性を引
き出す児童生徒の育成に情熱を注ぎ、活力ある学校づくりに努める。

２ 活動内容

(1) 学校経営の質を高める研究と実践
ア 学びと育ちの縦と横の連携をめざしたカリキュラムマネジメントに基づく小中一貫教育

の充実と評価・改善
・保幼小中連携事業の推進 ・小学校教科担任制 ・学園の個性を生かした教育
・９年間の系統的・連続的な学園小中一貫教育の推進

イ 学校の活性化と次世代を担う「人財」の育成
・新しい学習評価の在り方 ・校内研修体制の充実 ・教員評価
・教職員一人一人との対話に基づくキャリアステージに応じた研修の奨励

ウ 「働き方改革」の一層の取り組みと新しい時代の教育の推進
・「那珂市５つの取組」の推進 ・「新たな健康習慣(５つの基本)」への適応

エ 危機管理体制の条件整備と学校の安全・安心の確保
オ 「チームとしての学校」の理念を踏まえた組織運営体制の充実

(2) 組織活動の活性化と諸団体との連携強化

ア 市教育委員会並びに市教育研究会との連携強化
・指導主事を招聘しての研修の充実

イ 校長自らの意識改革と県学校長会・中央ブロック校長会との連携
ウ 市教頭会・市教務主任会との連携による学校管理運営力の向上
エ 学園の個性を明確にした、一貫性のある教育の推進

・家庭・地域とともにある学園づくりの推進

(3) 教育諸条件の整備・充実

ア 人的・物的条件の整備・充実
イ 時代の変化に対応する学校施設の改善と充実
ウ 学校の資源の効果的な活用と評価・改善

(4) 渉外活動の充実
ア 地域諸機関・団体との連携・協力
イ 諸要望活動
ウ 各種大会への代表派遣（関ブロ小、全連小、関地区中、全日中 等）



令和７年度 那珂市学校長会 事業計画（案）

月日 曜 事 業 名 場 所 内 容

４／ ３ 木 市学校長会定期総会 瓜連分庁舎 事業反省計画，決算予算，
第１回(４月)定例学校長研修会 役員選出，係分担 等

４／ 県学校管理運営説明会・県学校教育指導方針説明会 水戸合庁 管理運営説明等，指導方針説明

４／２２ 火 県評議員会①・小中部会 教育プラザ 県学校長会の方針等

４／ 第２回(５月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 学校訪問等計画、情報交換
等

５／１４ 水 県学校長会定期総会(午前) 県教育研究会定期総会(午後) ヒロサワ 事業報告・計画，決算・予算，役員選出等

５／ 県学校長合同専門委員会 教育プラザ 活動方針等( ・ )

５／ 第３回(６月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 市教委への要望等

６／５ 木 管内小中義務教育校長研修会 水戸合庁 研究協議・講師指導

6/12～6/13 木・金 関東地区中学校長研究協議会 千葉県 代表者派遣( )２名

6/19～6/20 木・金 関東地区小学校長研究協議会 新潟県 代表者派遣( )１名

６／ 中央Ｂ校長会評議員・研究推進委員会 教育プラザ （ ・ ）

６／ 第４回(７月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 管理職･行政職登用関係等

７／ 第５回(８月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 管理職･行政職登用関係等

７／２９ 火 常任評議員研修会 教育プラザ 研究発表，講師指導

８／１２ 火 那珂市学校管理運営研修会 レイクビュー水戸 研究発表，講師指導

８／ 学校経営研修会 らぽーる

８／ 第６回(９月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 人事管理上の諸問題

9/10～9/12 火～金 県小中学校長研究協議会

９／ 第７回(10月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 学校経営研修会等

９／ 中央ブロック評議員研究推進委員会 教育プラザ 研究協議等

10/16～10/17 木・金 全連小学校長研究協議会 福岡県 代表者派遣（ ）２名

１０／ 第８回(11月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 中央ブロック校長研修会等

１０／３１ 金 管内小中学校･義務教育学校長会議 水戸合庁 人事異動方針説明会

１１／ 第９回(12月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 人事異動関係事務取扱い等

１１／２１ 金 県評議員会③・小中部会 教育プラザ 定期人事異動意見聴取等

１１／ 中央ブロック校長会研修会 教育プラザ

１２／ 第10回(１月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 人事異動関係事務取扱い等

１／ 第11回(１月)定例学校長研修会 瓜連支所 人事関係

１／ 第３回中央B評議員･研究推進委員会 書面決議

１／ 第12回(２月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 人事関係・教員評価等

１／２９ 木 第73回県教育振興大会並びに研修会 県民文化セ 研究発表，講演等

２／１０ 火 県評議員会④・小中部会 教育プラザ 代表者（ )

２／ 第13回(３月)定例学校長研修会 瓜連分庁舎 年間の活動のまとめと課題等

３／ 県学校長会事務担当者研修会 教育プラザ 新年度の行事予定と運営について



令和７年度 那珂市学校長会役員

Ｎｏ 役員・係 数 氏 名 学 校 名

１ 会 長 １ 圷 丈 央 那珂市立瓜連中学校

関 和 子 那珂市立菅谷小学校

２ 副 会 長 ２

沼 田 義 博 那珂市立第四中学校

幹事（庶務） 海老根 健 治 那珂市立第三中学校

３ ２

幹事（会計） 相 田 清 美 那珂市立木崎小学校

臼 井 英 成 那珂市立五台小学校

４ 監 事 ２

中 根 紀 子 那珂市立菅谷東小学校

令和７年度 那珂市教育研究会役員

Ｎｏ 役 員 数 氏 名 学 校 名

１ 会 長 １ 綿 引 利 雄 那珂市立横堀小学校

永 井 美恵子 那珂市立菅谷西小学校

２ 副 会 長 ２

田 所 秀 紀 那珂市立第一中学校


