
１　ねらい

２　年間計画

人数

42名

10名

10名

10名

（20名）

5/30（金） 教育プラザいばらき

　14:00～ 第３会議室

令和７年度　調査部事業計画

　　学校管理運営についての諸調査、副校長・教頭職のあり方と福利厚生等についての調査
　を実施し、その問題点を解明する。また、要請部との連携を図り、要請活動の礎となる学
　校運営の充実と活性化を目指す要請活動のための資料を作成する。

行事 月日 場所 内容

第１回郡市
調査部長会議

○調査副部長選出（２名）
○正副ブロック長選出（計10名）
○令和５年度調査部事業計画確認
　※全国公立学校教頭会調査100％をめざす
○全国公立学校教頭会調査の方法について

○令和６年度全国公立学校教頭会調査の分
　析（昨年度の結果を分析する）
　・分析の役割分担
　・分析のまとめ方
  ・今後の日程

11／28（金） 教育プラザいばらき ○分析結果について、要請部と意見交換
　・今年度の調査報告を加味しての来年度
　　の要望事項案の検討

9／17（水） 教育プラザいばらき

　14:00～ 第２会議室

○茨城県小中学校教頭会実態分析資料の検
　討
　・分析資料の割り当て
　・分析資料の検討
○実態調査原稿の校正
　※PDF版をメールで全校に配信

7／24（金） 各郡市

6／26（木） 教育プラザいばらき

　14:00～ 第１会議室

【全国公立学校教頭会研究大会　茨城大会】　７／31（木）～８／１（金）

分析・考察の回収 7／29（火） 各ブロック部長

調査資料作成 ８月

第２回
ブロック長会議

第３回
ブロック長会議
（要請部と合同）

全国公立学校教頭会の調査実施　６／９（月）から　７／４（金）まで

第１回
ブロック長会議

○ブロック長から各郡市部長に発送

○ブロック長に分析・考察結果を報告

○調査部長に分析・考察結果を報告

○分析結果集約・資料作成
　・茨城県小中学校教頭会実態分析資料の
　　原案作成

　14:00～ 第５会議室

調査部長

分析・考察の配付 7／１（水） 各郡市

分析・考察の回収


